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POLITYKA ZAKUPOWA W GLOBSPEED
§1
[Definicje]
llekro¢ w polityce jest mowa o:

1. Dostawcy — nalezy przez to rozumiec¢ osobe fizyczng lub prawng oraz jednostke organizacyjng
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, bedaca strong umowy zawartej, GLOBSPEED.

2. Deklaracji zgodnosci — nalezy przez to rozumiec¢ dokument potwierdzajgcy, iz Dostawca przestrzega
Kodeks Postepowania w Biznesie.

3. Kodeksie Podstepowania w Biznesie —nalezy przez to rozumie¢ dokument okreslajgcy standardy
postepowania, do ktérych przestrzegania zobowigzani sg kontrahenci GLOBSPEED, w tym Dostawcy
w kwestiach zwigzanych z przestrzeganiem prawa i regulacji dot. m.in. korupcji i korupcji
menedzerskiej, warunkami socjalnymi i warunkami pracy, prawami cztowieka oraz kwestiami
Srodowiskowymi.

4. Korupcji —nalezy przez to rozumiec dziatania polegajgce na obiecywaniu, proponowaniu lub
wreczaniu przez jakgkolwiek osobe, bezposrednio lub posrednio, jakichkolwiek nienaleznych
korzysci osobie petnigcej funkcje publiczng dla niej samej lub dla jakiejkolwiek innej osoby, w
zamian za dziatanie lub zaniechanie dziatania w wykonywaniu jej funkcji.

5. Korupcji menedzerskiej —nalezy przez to rozumiec dziatania polegajgce na przyjmowaniu i dawaniu
korzysci majatkowej lub osobistej albo jej obietnicy na rzecz i przez kadre kierowniczg GLOBSPEED
w zamian za naduzycie udzielonych uprawnien lub niedopetnienie cigzgcego na przyjmujacym
obowigzku co prowadzi¢ moze do wyrzadzenia szkody GLOBSPEED, ponadto dziatania takie
stanowi¢ mogg czyn nieuczciwej konkurencji na rzecz Kontrahentdéw.

6. Organach zarzadzajgcych — nalezy przez to rozumiec organy zarzadzajgce Firmg na podstawie
obowigzujgcych przepiséw (Zarzad).

7. Polityce — nalezy przez to rozumiec niniejszy dokument Polityki Zakupowej.

8. Pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ kazdg osobe fizyczng swiadczacg prace w GLOBSPEED, bez
wzgledu na rodzaj zawartej umowy i zajmowane stanowisko

§2
[Cel Polityki]

1. Celem Polityki jest zapewnienie dynamicznego, zrdGwnowazonego rozwoju oraz utrzymanie
wysokich standardéw w relacjach z Dostawcami, przy réwnoczesnej systematycznej pracy z
Dostawcami dla utrzymania konkurencyjnosci oraz poprawy jakosci i terminowosci dostaw lub
$wiadczonych ustug.

2. Polityka ma zapobiega¢ zdarzeniom, ktére moga prowadzi¢ do strat wizerunkowych Ilub
finansowych GLOBSPEED.

3. Realizowane celu jest mozliwe dzieki transparentnosci, uczciwosci i rzetelnosci - kluczowym
zasadom, ktérych stosowania GLOBSPEED wymaga rowniez od Dostawcéw.

4. Wszelkie dziatania w zakresie Polityki zgodne sg z zasadami okreslonymi w Kodeksie Postepowania
w Biznesie, Polityce przeciwdziatania naduzyciom i nieprawidtowosciom oraz innych politykach i
procedurach, ktére w sposdb szczegdtowy okreslajg wartosci i zasady postepowania przyjete w
GLOBSPEED.
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§3

[Zakres oraz obszar dziatania Polityki Zakupowej]

1. Polityka Zakupowa obejmuje swym zasiegiem wszystkie obszary zakupowe w GLOBSPEED, w tym
w szczegolnosci zakupy produktéw, towardw oraz ustug.

2. Zarealizacje Polityki odpowiedzialni sg Pracownicy realizujgcy procesy zakupowe, a w szczegdlnosci
odpowiedzialni za zawieranie uméw z Dostawcami.

§4

[Zasady i standardy wspoétpracy z Dostawcami]

1. Pracownicy GLOBSPEED zobowigzuja sie prowadzié dziatalno$¢ w etyczny, zgodny z prawem i
spotecznie odpowiedzialny sposdb.

2. Pracownicy we wspdtpracy z Dostawcami opierajg sie na dobrych praktykach wspétpracy, a w
szczegdlnosci na:

SO oo T

g.

partnerstwie, co dotyczy w szczegdlnosci dgzenia do wspdtpracy korzystnej dla obu stron,
zasadach uczciwej konkurencji,
przeciwdziataniu Korupcji i Korupcji menedzerskiej,
transparentnosci ustalonych zasad wspotpracy,
bezpieczenstwie informacji, w tym danych osobowych,
przestrzeganiu Kodeksu Postepowania w Biznesie a w szczegdlnosci w zakresie:
przestrzegania praw cztowieka i praw pracowniczych,
przestrzegania warunkow spotecznych i warunkow pracy;,
zakazu pracy dzieci i pracy przymusowej,
zakazu dyskryminacji,
uczciwego wynagradzania prowadzenia dziatalnosci z poszanowaniem srodowiska i
posiadanie polityk i procedur w tym zakresie.
przestrzeganiu zasad uczciwej konkurencji i praktyki biznesowe;.

3. Pracownicy stosujg obiektywne kryteria oceny ofert oraz warunki udziatu w procesie zakupowym,
wspierajgc tym samym model oparty na wzajemnym zaufaniu w biznesie.

4. Pracownicy regularnie prowadzg ocene Dostawcow, co w szczegdlnosci dotyczy podejmowania
nastepujgcych dziatan:

a.
b.
C.

Sm ™0

dokonywania oceny weryfikacji Dostawcéw zgodnie z ustalonymi procedurami,
reagowania na negatywne sygnaty z rynku dotyczgce Dostawcow,

zobowigzywania Dostawcéw do sktadania Deklaracji zgodnosci z ustalonym Kodeksem
Postepowania w Biznesie, na zasadach okreslonych w Polityce i procedurach,
przeprowadzania oceny zgodnosci Dostawcy z zasadami wynikajgcymi z Kodeksu
Postepowania w Biznesie w szczegdlnosci poprzez audyt Dostawcy,

dokonywania oceny jakosci dostarczanych przez Dostawce produktéw lub ustug,
weryfikacji terminowosci realizacji dostaw produktéw/ustug,

ocena stabilnosci oraz konkurencyjnosci warunkéw cenowych,

ocena ogolnych relacji biznesowych tgczgcych GLOBSPEED z Dostawca.
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§5
[Stosowanie przez Dostawcow Kodeksu Postepowania w Biznesie]

Pracownicy dazg do ciggtego doskonalenia zréwnowazonego charakteru dziatalnosci GLOBSPEED

oraz zachecania Dostawcéw do udziatu w tych wysitkach, poprzez stosowanie zréwnowazonych

praktyk, opisanych w Kodeksie Postepowania w Biznesie.

Pracownicy wraz z zawarciem umowy (nawigzaniem wspotpracy z Dostawcg) zobowigzani sg do

otrzymania od DostawcOw zapewnienia stosowania postanowien Kodeksu Postepowania w

Biznesie, zgodnie z Deklaracjg zgodnosci, ktdrej wzdr stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej Polityki,

przy czym:

a. dotyczy to zawarcia jakiejkolwiek umowy ramowe; tj. statej (terminowej lub bezterminowej)
umowy dot. zakupu towaréw, komponentéw lub ustug, bez wzgledu na jej wartos¢,

b. w przypadku uméw jednorazowych, obowigzek ten dotyczy umédw, ktérych wartos$¢ zostata
ustalona zgodnie z zapisami stosownych procedur.

Ztozenie Deklaracji zgodnosci przez Dostawce nastepuje w formie pisemnej badz w formie

elektronicznej, na wzorze stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Polityki.

W przypadku, gdy Dostawca odmowi stosowania Kodeksu Postepowania w Biznesie tj. odmowi

podpisania Deklaracji zgodnosci, GLOBSPEED moze odmoéwic¢ wspdtpracy z tym podmiotem, przy

czym konieczne jest uprzednie rozwazenie interesu GLOBSPEED w tym zakresie.

§6
[Weryfikacja przestrzegania Kodeksu Postepowania w Biznesie]

GLOBSPEED weryfikuje sposdb przestrzegania przez Dostawcow Kodeksu Postepowania w Biznesie
przeprowadzajgc stosowne audyty w formie wizytacyjnej, badz dokumentacyjnej, w tym poprzez
spotkania online lub wymiane korespondencji w formie elektronicznej.

Podstawe audytu stanowi ztozona przez Dostawce Deklaracja zgodnosci, w ktérej Dostawca
zobowigzat sie do stosowania Kodeksu Postepowania w Biznesie.

Zakres audytu moze dotyczy¢ kwestii okreslonej w Kodeksie Postepowania w Biznesie i obejmowa¢é
sprawdzenie czy ztozona Deklaracja zgodnosci odpowiada stanowi rzeczywistemu w zakresie
stosowania Kodeksu Postepowania w Biznesie przez Dostawce.

Audyt prowadzony jest przez upowaznionych pracownikdw GLOBSPEED z poszanowaniem
bezpieczenstwa informacji poufnych Dostawcy oraz przepiséw dotyczgcych danych osobowych.
Dostawca jest kazdorazowo informowany o wynikach przeprowadzonego audytu i rekomendacjach
wskazanych w raporcie z audytu.

W przypadku, gdy na skutek audytu okaze sie, iz Dostawca w sposdb razgcy narusza postanowienia
Kodeksu Postepowania w Biznesie, GLOBSPEED moze zakoriczyé wspdtprace z tym Dostawcg lub
uzaleznic istnienie dalszej wspdtpracy od wdrozenia przez Dostawce rekomendacji GLOBSPEED.

§7
[Postanowienia koncowe]

Szczegdtowe sposoby postepowania w relacjach z Dostawcami definiujg odrebne procedury
obowigzujgce w GLOBSPEED.

O kazdej istotnej zmianie Kodeksu Postepowania w Biznesie nalezy poinformowaé Dostawce. W
takim wypadku Dostawca zobowigzany jest ponownie podpisaé Deklaracje zgodnosci.
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Zatacznik do Polityki Zakupowej — Deklaracja Zgodnosci

DEKLARACJA ZGODNOSCI

przestrzegania Kodeksu Postepowania w Biznesie GLOBSPEED

My, nizej podpisani, jako osoby upowaznione do reprezentowania Dostawcy GLOBSPEED, niniejszym
potwierdzamy, ze:

1. Otrzymalismy i przyjelismy do wiadomosci Kodeks Postepowania w Biznesie obowigzujacy w
GLOBSPEED oraz Polityke Zakupowg w GLOBSPEED i zobowigzujemy sie poza naszymi zwyktymi
obowigzkami, okreslonymi w umowach wspdtpracy z GLOBSPEED, do petnego przestrzegania
zawartych w nich zasad i wymogdw.

2. Skutecznie zapoznamy naszych pracownikow, wspotpracownikéw oraz podwykonawcéw z
Kodeksem Postepowania w Biznesie i zobowigzemy ich do przestrzegania jego zapisdw.

3. W celu weryfikacji wypetniania zapisow Kodeksu Postepowania w Biznesie poddamy sie
sprawdzeniu w ramach audytu prowadzonego przez osoby upowaznione przez GLOBSPEED.

Nazwa firmy:

Adres firmy:

Imie, nazwisko i stanowisko
osoby upowaznionej,
podpisujgcej Deklaracje
zgodnosci:

Imie, nazwisko i stanowisko
osoby upowaznionej,
podpisujgcej Deklaracje
zgodnosci:

Czytelne podpisy 0séb upowaznionych:
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